Goruei problemi u Skolstvu

Zadnijih godina, paralelno sa gubitkom vrijednostirustvu, dogodile su se popratne
promjene u Skolstvu. Skola je prestala biti mjegtie se mozedekivati pristojno ponasanije,
gdje se podrazumijeva da steuici tu dosli da bi nesto néili, gdje se podrazumijeva d&

u skladu sa svojim znanjem, trudom i sl. biti agjgni, gdje se podrazumijeva da se trebaju s
postovanjem odnositi prema nastavniku i svimajstai gdje se podrazumijeva da je
nastavnik taj koji je u stanju i kvalitetno odrza#istavu, i kvalitetno ocijeniticenika itd.
Prestalo se podrazumijevati da svi mi @énika nesto o¢ekujemo, a na sve strane sedaio
tome kako tenici imaju razna prava. Pritom &esto zaboravlja na prava djece koja zele
nawiti i koja su pristojna, a na velika zvona setaro pravima onih drugih, zbog kojih se
onda zanemaruju prava prvih (ali za ovo zadnjeasus¢ mari vé godinama).

Konkretnije:
1. U naSim Skolama sve \é& problem postaje nedisciplina &enika.

Istina je da neki nastavnici imaju viSe problenredisciplinom, a neki manje, néinjenica

je da tih problema ima sve &idoroj nastavnika, i da je broj problema u porastu.

Posljedice su te da se na satovima, iz sata ursgitimm razredima ne moze odrzati normalna
nastava, ne mogu se p@stiti obrazovni, niti odgojni ciljevi, na takvimasovima niti
nastavnik radi ono Sto bi i kako bi trebao, a mignici. Nije rijetkost da neke nastavnice
uplakane izlaze iz nekih razreda ili da su nastawkdji izadu toliko uzrujani da mi ostali
nismo sigurni hée li oni biti u stanju normalno odrzati slj€ieat...

Toga ima i u osnovnim i u srednjim Skolama.

Kako do ovako ekstremnih situacija dolazi, teSkdga odgovor. No, postalo je u@ghjeno

od nastavnika traziti da na satovima tolerira jpkao toga Sto do prije nekoliko godina u
razredu nije bilo prihvatljivo! Nitko pri tom preSe ne pita koji problemi zbog toga nastaju u
ostvarivanju obrazovnih i odgojnih ciljeva,dvge naglasava kako je vazno ostvariti prava i
problemattnih wenika, te kako je vazno socijalizirati nekoga bbzia na to Sto tom
socijalizacijom na njega morate utrositi toliko nvena i energije, da se ni sama nastava u tom
razredu zbog toga u Sto se pretvorila viSe moZatee i trebala zvati "nastavom”, i da zbog
problema s jednimdenikom (ili s nekoliko njih) za ostale&enike viSe nemate moguosti
napraviti u njihovom smjeru sve ono Sto biste tliefbaa Sto oni imaju prava). A kad imate
jednog takvog &enika u razredu, vrlo je vjerojatno éase néi joS nekolicina kojae se
povesti za njim...

Ovi problemi p@inju od prvog razreda osnovne Skole, a dalje santrmikiraju... SluSam
nedavno o jednojditeljici prvog razreda koja u svom razredu ima ngkivnog @enika

(koji ima mnoge lijgnicke potvrde o raznim poteSkama koje ima) i koji se za vrijeme TZK
jednostavno popne na drvo i ne zeti,sie ga onda ona moli 5 minuta... A to je samajed
mali primjer od mase dodaja toga dana, i tako svakog dana...

Koliko striene sluzbe na Skolama (kojtesto niti nema dovoljno) tu mogu potngookazuje
praksa, tj. stanje koje sad imamo. Nerijetko ordatnao i zakompliciraju nemaju
razumijevanja za probleme ili ne zn&jai sami kako bi postupili, &sto i smatraju da nije
prestrasno ako je u razredu situacija takva daaieete normalno drzati nastavu (jer "imamo
i vaznijih prioriteta od toga"...).

Isto tako, ni ravnatelji nerijetko ne znaju kojebdb rjeSenje problema.

(Cast rijetkim izuzecima, i nal ravnateljima i méu strusnim suradnicima.)
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Roditelji su ponekad na strani svoje djece (i papase kao da je Skola protiv njih, pa djecu
moraju "Stititi od nas"), ponekad priznaju da vfebleme ali ne znaju Sto bi, a nerijetko se
dogaia da odbijaju krenuti s djetetom na opservacijuaiigovor kod stitnjaka, bez obzira
na prijedlog Skole i na probleme koje dijete stvara

O konkretnim sltajevima mozemditati u mnogim postovima na Forumu za nastavnike i

ucitelje, http://obrazovanje.freeforums.org/

Skole (ravnatelji, steéni suradnici, nastavnici...) nerijetko niti ne Zgeno govoriti o takvim
problemima jer mnogi smatraju sramotom priznatindamo takve probleme, jer to kao é&a
umanijiti rejting Skole (ravnatelja, stiog suradnika, nastavnika...), posumggse u
strienost djelatnika... ZataSkavanje je postalo nasSkosireevnica!

Uz to, ve&ina ravnatelja se drzi onoga da je Skola sa magagoskih mjera, sa manje
jedinica i ponavljaa..., bolja Skola! Eto joS jednog "dobrog" razlagazataskavnje!

Ministarstvo je nizom mjera (uklfwjuci i donoSenje nekih pravilnika) taler dodatno

otezalo stvari (a zapravo je, vrlo ma@gui inicijator mnogih problema), uvodesve vise

mjera kojima se trudi otvoriti sve &igprostor za prihvéanije "razltitih ponasanja” pod
normalna, ukljduju¢i i ona koja onemogdiuju normalno funkcioniranje nastave i Skole i koja
omalovazavaju sve zdravorazumske osobe kojedewnalizini, mjera kroz koje se djece
Salje poruka da se od njiltekuje pristojnost i odgovornost za ponasanjé,ceeno svi mi
pokuSati razumjeti i prihvatiti ako oni "bas i nitakvi", te mjera kojima pokazuje
nepovjerenje prema djelovanju nastavnika i Skalae,\véSe komplicirajai poteze koje
nastavnik i/ili Skola mogudiniti u smjeru rjeSavanja problema.

Dobar dio pravilnika donesenih zadnjih godina svak&o bi trebao proéi dobru reviziju u
koju na prvom mjestu treba uklju ¢iti ljude iz prakse (¢estite, struéne, iskrene i
otvorene), a manje inspektore, savjetnike i sine od kojih neki u nastavi nisu radili veé
godinama i koji se u situaciji da s pozicije nastavika rjeSavaju takve probleme,
vjerojatno nikad nisu ni nasli, a pogotovo ne u daasnjim okolnostima.

Svakako treba n&i rjeSenja kako u¢enicima koji svojim ponasanjem onemogéuju
kvalitetnu redovnu nastavu (bilo zbog zdravstvaniiproblema, bilo zbog neodgojenosti,
bezobrazluka i sl., bilo iz nekih tr&tih razloga), omoguiti zavrSetak Skolovanja, ali bez
posljedica po kvalitetu nastave s ostalimé&enicima.

2. Danasnji nastavnik se viSe ne osja sposoban niti ocijeniti kako treba.l sama spadam
u takve!

Treba paziti St@e reti strucni suradnik (koji nerijetko, akodenik ima npr. 10 jedinica i tri
dvojke, tvrde da je to za zak§jou ocjenu dva i podsja dace tako razmisljati i inspekcija
ako je kojim slgajem bude...), ravnatelj, roditelj..., a njihovaela kojih bi se (po njihovom
misljenju) trebalo drzati kod ocjenjivanja, znajti motivirana raznim (ponekad nastavniku
neprihvatljivim) pogledima... Izndel ostaloga, tu su i podsgnja da radi rejtinga Skole i
sustava "trebamo imati Sto manje jedinica, pona&aljal.”, bez obzira na stvarno znanje |
postignute kompetencijeenika...

A ako roditelju nije po volji kako ocjenjujete, lalkmogite dace se u to ocjenjivanje (na
njegov poziv) ukljditi i novinari i inspekcija...
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Je li ikad inspekcija (dakle, MZOS) bila na straastavnika?
Za novinarstvo takider znamo kakvo je stanje u RH...

3. Neposten prijelaz iz osnovne u srednu Skolu

Vet dvadesetak godina u RH djeca se u srednje Skadajugsamo na osnovu ocjena
zakljutenih u osnovnoj Skoli. Pritom nikoga u sustavu hijga za to Sto:

- razliciti nastavnici imaju razéite kriterije ocjenjivanja,

- isti nastavnik u raznim razredima moze imatiikatd kriterije ocjenjivanja,

- nastavnik (iz OS) je na sto muka kako ocijefti,je svjestan teZine i posljedica svoje
ocjene (koja je kriterij za upis u SS),

- time se kod &enika i roditelja postize stav da je puno vazngguke wenik ocjenu imati,
nego koje znanje posij

- roditelji i ucenici vrSe nepostene pritiske u vezi zadjanje ocjena,

itd.

Prije smo imali prijemne ispite za srednje Skob)\aljujti kojima su svi denici koji su se
zeljeli upisati u istu Skolu (i isti smjer) ocijeami po istom kriteriju, te je stoga tada stvorena
puno pravednija rang lista.

Ovo $to sad imamo valvadesetak goding prestradan primjer nemara MZOS-3a, i
pokazatelj da su pie o postenju, pravednosti, vrijednosti znanja (agyena na papiru),
puste prie u koje vise nitko paiti MZOS ne vijeruje.

Strasno loSa poruka &@izu mladih generacija!!!

Jos je masa problema u nasim Skolama. No, pregustgtalim nastavnicima da piSu o

njima. A zapravo, mnogi od tih problema s« g@dinama toliko vidljivi, da se ne radi o tome
da ih vodéim ljudima MZOS-a nije lako usti, veé se radi jednostavno o nezainteresiranosti
ljudi iz MZOS-a, a moZe biti i nesposobnosti.

Cesto se stje dojam da se radi i 0 namjernom guranja sustave wei glib.
Vjerujem da¢e nam ubrzo postati vidljivo nastavlja li se treada MZOS-a u istom smijeru.

Uz iskrene zelje da nam svima krene na bolje,
srdaan pozdrav,

Antonija Horvatek,

nastavnica matematike,

ucitelj-savjetnik,
http://www.antonija-horvatek.from.hr/
http://public.carnet.hr/mat-natj/

3. sij&nja 2012.
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